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स्थानीय राजपत्र 

घोराही उपमहानगरपालिका 
िमु्बिनी प्रदेश घोराही दाङ 

खण्ड १०  संख्या १० स्थानीय राजपत्र  भाग २ लमलि २०८३।०६।०५ 

विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण सबिन्धी काययविलध २०८३ 

नगरकाययपालिकािाट स्िीकृि लमलििः २०८३।०६।०२ 

प्रस्िािनािः 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ (संशोधनसवहि) को दफा ११ को उपदफा २ज को खण्ड ७ को प्रयोजनको 
िालग राष्ट्रिे अंगािेको सङ्घीयिाको नीलि अनसुार स्थानीय स्िरमा सामदुावयक िथा संस्थागि विद्याियको रेखदेख, 
सञ्चािन र व्यिस्थापन गनय अलभभािकहरूको सहभालगिामा विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन गने काययिाई सरि, 
पारदशी र व्यिम्स्थि गनय िाञ्छनीय भएकोिे स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ११ को उपदफा ७, 
म्शक्षा ऐन २०२८ को दफा १९ िथा घोराही उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा ऐन २०७५ (संशोधनसवहि) को दफा 
५२ िे ददएको अलधकार प्रयोग गरी यो काययविलध िनाई िाग ुगररएको छ । 

                                     पररच्छेद-१ 

१. संम्क्षप्त नाम र प्रारबभिः 
(१) यो काययविलधको नाम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण सबिन्धी काययविलध, २०८३ रहेको छ 
। 

(२) यो काययविलध घोराही उप-महानगरपालिकाका सिै सामदुावयक िथा संस्थागि विद्याियहरूमा िाग ुहनुेछ। 

(३) यो काययविलध घोराही उप-महानगरपालिका नगर काययपालिकाको िैठकिाट स्िीकृि भएको लमलििाट िाग ु
हनुेछ। 

२. पररभाषािः विषय िा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा यस काययविलधमािः 

(क) सामदुावयक विद्यािय भन्नािे नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िा स्थानीय सरकारिाट लनयलमि रूपमा अनदुान 
पाउने गरी अनमुलि िा स्िीकृलि प्राप्त विद्यािय सबझनपुदयछ । 
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(ख) व्यिस्थापन सलमलि भन्नािे म्शक्षा ऐन, २०२८ को दफा १२ िथा घोराही उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा ऐन, 
२०७५ को दफा २० िमोम्जम गदठि विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि सबझनपुदयछ । 

(ग) सहयोग सलमलि भन्नािे यस काययविलधको दफा ३ िमोम्जम गठन हनुे सलमलििाई सबझनपुदयछ। 

(घ) अलभभािक भन्नािे यस काययविलधको दफा ५ िमोम्जम पररभावषि गररएको व्यम्ि सबझनपुदयछ। 

(ङ) चन्दादािा भन्नािे सामदुावयक विद्याियिाई दश िाख िा सो भन्दा िढी नगद िा म्जन्सी सहयोग उपिब्ध 
गराउने व्यम्ििाई सबझनपुदयछ । 

(च) संस्थापक भन्नािे विद्याियको स्थापना गने िा स्थापना र विकासमा शरुुदेखी लनरन्िर उल्िेख्य सहयोग परु् याउन े
िा सो को अगिुाई गने व्यम्ििाई सबझनपुदयछ । 

(छ) म्शक्षाप्रमेी/िवुिजीवि भन्नािे म्शक्षाप्रलि सकारात्मक सोच भएका सामाम्जक विकास एिम ् शैम्क्षक चेिना 
अलभिृविमा प्रत्यक्ष िा अप्रत्यक्ष ढङ्गिे टेिा परु् याउने व्यम्ििाई सबझनपुदयछ । 

(ज) शैम्क्षक सत्र भन्नािे विद्याियमा पठनपाठन गने हरेक िषयको िैशाख एक देम्ख चैत्र मसान्िसबमको अिलधिाई 
सबझनपुदयछ । सो शब्दिे म्शक्षा िथा खेिकुद मन्त्राियिे समायोजन गरेको शैम्क्षक सत्रको अिलधिाई समेि 
जनाउनछे। 

(झ) संयोजक भन्नािे दफा ३ को उपदफा (१) िमोम्जम गठन हनु ेसलमलिको संयोजकिाई सबझनपुदयछ । 

(ञ) म्शक्षा ऐन भन्नािे म्शक्षा ऐन, २०२८ िथा घोराही उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा ऐन, २०७५ सबझनपुदयछ। 

(ट) म्शक्षा लनयमाििी भन्नािे म्शक्षा लनयमाििी, २०५९ िथा घोराही उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा लनयमाििी, 
२०७६ िाई सबझनपुदयछ । 

(ट) काययविलध भन्नािे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध, २०८३ सबझनपुदयछ। 

(ठ) िाभको पद भन्नािे लनिायचन िा मनोनयनद्वारा पूलिय गररने राजनीलिक पद िाहेक सरकारी कोषिाट पाररश्रलमक िा 
आलथयक सवुिधा पाउने अन्य पद सबझनपुदयछ । 

(ड) धालमयक/परबपरागि विद्यािय भन्नािे गरुुकुि/आश्रम, विहार/गोन्पा िथा मदरसा जस्िा परबपरागि म्शक्षा प्रदान 
गनय सामदुावयक विद्यािय िा साियजलनक शैम्क्षक गठुीको रुपमा अनमुलि िा स्िीकृलि प्राप्त गरी सञ्चािनमा रहेका 
म्शक्षण संस्थािाई सबझनपुदयछ । 

(ढ) उपमहानगरपालिका भन्नािे घोराही उपमहानगरपालिकािाई सबझनपुदयछ । 

(ण) िोवकएको भन्नािे प्रचलिि म्शक्षासबिन्धी सङ्घीय, प्रादेम्शक र स्थानीय कानूनमा उम्ल्िम्खि कुरािाई सबझनपुदयछ। 
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(ि) सदस्य भन्नािे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्यिाई सबझनपुदयछ । सो शब्दिे विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलिको अध्यक्ष समेििाई जनाउनछे । 

(थ) महाशाखा भन्नािे घोराही उपमहानगरपालिकाको म्शक्षा विषय हेने महाशाखािाई सबझनपुदयछ । 

(द) संस्थागि विद्यािय भन्नािे लनयलमि रूपमा सरकारी अनदुान नपाउने गरी अनमुलि िा स्िीकृलि प्राप्त कबपलन िा 
गठुीअन्िगयिका विद्यािय सबझनपुदयछ । 

पररच्छेद -२ 

छनौट सहयोग सलमलिको गठन 

३. सहयोग सलमलिको गठनिः (१) सामदुावयक विद्याियमा विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका सदस्यहरूको छनौट गने 
सबिन्धमा अलभभािकहरूिाई सहयोग गनयका िालग देहायिमोम्जमको सहयोग सलमलि गठन हनुेछ । 

(क) महाशाखा प्रमखु िा लनजिे िोकेको अलधकृि – संयोजक 

(ख) सबिम्न्धि िडाध्यक्ष िा लनजिे िोकेको िडा सदस्य – सदस्य 

(ग) सबिम्न्धि विद्याियको प्रधानाध्यापक – सदस्य-सम्चि 

(२) उपदफा १) िमोम्जमको सलमलििे आफ्नो काममा सहयोग परु् याउनका िालग आिश्यकिानसुार घोराही 
उपमहानगरपालिकाका कमयचारी र सबिम्न्धि विद्याियका म्शक्षक िथा कमयचारीिाई काममा खटाउन सक्नछे। 

यसरी कामको म्जबमेिारी िोवकएका कमयचारीिाई काजमा खटाई सहयोग गनुय सबिम्न्धि कायायिय िथा विद्याियको 
कियव्य हनुेछ । 

(३) सहयोग सलमलिको िैठक सबिन्धी काययविलध सलमलि आफैं िे िोकेिमोम्जम हनुछे । 

४. सहयोग सलमलिको काम कियव्य र अलधकारिः (१) अलभभािक भेिा िोिाउन प्रधानाध्यापकिाई लनदेशन ददने, 

(२) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठनमा सहयोग गने प्रयोजनका िालग कमयचारी एिम ्स्ियंसेिकहरूिाई छनौट 
काययसबिन्धमा अलभमखुीकरण गने । 

(३) अलभभािक भेिािाट सबभि भएसबम लनवियरोध छनौटका िालग पहि गने। 

(४) अलभभािक भेिािाट विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका अलभभािक सदस्यहरूको छनौट हनु नसकी लनिायचन गनुयपने 
भएमा लनिायचन सलमलिको रूपमा आिश्यक कायय गने ।  
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पररच्छेद-३ 

अलभभािकको पररभाषा र नामाििी 

५. अलभभािकको पररभाषा र नामाििी सबिन्धी व्यिस्थािः (१) विद्याियिे विद्याथीका एकाघरका िाि,ु आमा, िाज े
िज्यै िा विद्याथीको पािनपोषण गने र पठनपाठनको व्यिस्था लमिाउने संरक्षकिाई अलभभािकको रूपमा अलभिेख 
राख्नछे । िर विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष र सदस्यहरू छनौट गने प्रयोजनको िालग विद्याथीका िाि,ु 
आमा, िाजे िा िज्यै मात्र अलभभािक मालननेछ। वििावहि छात्राको हकमा छात्राको पलि, सास/ुससरुा, िाि ुिा आमा 
मात्र अलभभािक मालननछे । यदद विद्याथीको उपरोि िमोम्जमको नािा पने व्यम्ि नभई लनजिाई पािन पोषण र 
संरक्षण गने संरक्षक भनी िडा कायायियिे लसफाररस गरी विद्याियको अलभिेखमा जनाइएको व्यम्ि अलभभािक िन्न 
सक्ने छ। 

(२) प्रधानाध्यापकिे अलभभािकको नामाििी अनसूुची-१ िमोम्जमको ढााँचामा प्रकाशन गनुयपने छ। 

(३) उपदफा (१) र (२) िमोम्जम विद्याथीको अलभभािकको नामाििी शैम्क्षक सत्रको पवहिो मवहना समाप्त भएको 
७ ददनलभत्र प्रधानाध्यापकिे अद्यािलधक र प्रमाम्णि गरी सो को अलभिेख राख्नपुनेछ । 

(४) प्रधानाध्यापकिे उपदफा (१) िमोम्जम शैम्क्षक सत्रको सरुुमा अलभभािकको नामाििी अद्यािलधक गदाय कबिीमा 
३ ददनको सूचना ददई अलभभािकको नामाििी हेरफेर गनय िा सच्याउन अिसर प्रदान गनुय पनेछ ।यसरी सूचनामा 
िोवकएको लमलिभर सप्रमाण अलभभािकको नामाििी सच्याउन लनिेदन परेमा प्रधानाध्यापकिे फरक परेको नाम 
सच्याउन सक्नछे । एक शैम्क्षक सत्रको िालग यसै नामाििीिाई आलधकाररक मानु्न पनेछ । यसपलछ थपघट गनय िा 
सच्याउन सवकन े छैन। िर विद्याियिे वििाह, कमयचारीको सरुिा, िसाइसराइ िा अन्य कुनै कारणिे कुनै विद्याथी  
स्थानान्िरण भएर आएको िा विद्याियिाट गएको प्रमाणसवहि अलभभािकको नामाििी शैम्क्षक सत्रको िीचमा समिे 
अद्यािलधक गनय सक्नेछ । 

(५) एकै अलभभािकको एक भन्दा िढी िाििालिका विद्याियमा अध्ययनरि भएमा उि अलभभािकिे मि प्रकट गने 
अिस्थामा एक मि मात्र प्रकट गनय पाउनछे । 

(६) विद्याियमा भनाय भई िीचैमा विद्यािय छाडेमा िा सबिम्न्धि विद्याियमा अध्ययन गने कक्षा हुाँदाहाँदै अन्य 
विद्याियमा स्थानान्िरण भएमा उि विद्याथीको अलभभािकको नाम नामाििीिाट हटाइनेछ । 
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पररच्छेद- ४ 

अलभभािक भेिा सबिन्धमा 

६. अलभभािक भेिासबिन्धी व्यिस्थािः (१) सामदुावयक विद्याियको व्यिस्थापन सलमलिको अलभभािक सदस्यहरू 
छनौट गने प्रयोजनका िालग शैम्क्षक सत्रको जेठ १५ गिेलभत्र कबिीमा ७ ददनको सूचना ददई प्रधानाध्यापकिे 
अलभभािकको भेिा िोिाउनपुनेछ । िर लनधायररि पदािलध समाप्त भएको कारण अध्यक्ष िा सदस्यको छनौट गने 
प्रयोजनका िालग त्यसरी अध्यक्ष िा सदस्यको पदािलध समाप्त हनुभुन्दा ३० ददन अगािै र अन्य अिस्थामा अध्यक्ष र 
सदस्य पद ररि भएमा पदपूलिय गनयको िालग त्यसरी ररि भएको १५ ददनलभत्र अलभभािक भेिा िोिाउनपुनेछ ।  

(२) उपदफा (१) िमोम्जम अलभभािक भेिा िोिाउनू पूिय उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा विषय हेने महाशाखािाट 
अनमुलि लिनपुनेछ र अनमुलि प्राप्त भएपलछ छनौट सहयोग सलमलिको संयोजक र िडा कायायियको परामशयमा 
अलभभािक भेिा िोिाउने लमलि िय गनुयपने छ । 

(३) प्रधानाध्यापकिे उपदफा (१) िमोम्जम अलभभािक भेिाको सूचना सबप्रषेण गदाय अलभभािकको मोिाइि नं 
उपिब्ध भएसबम मोिाइिमा फोन गने िा सन्देश पठाउने व्यिस्था गनुयपनेछ । मोिाइि नं उपिब्ध नभएका 
अलभभािकको हकमा व्यम्िगि रूपमा पत्र पठाउनपुनेछ । सूचना सबप्रषेणिाई प्रभािकारी िनाउन स्थानीय एफ. एम., 

रावष्ट्रय दैलनक पलत्रका, सामाम्जक सञ्जािको समेि प्रयोग गनय सवकनेछ । 

(४) उपदफा (१) िमोम्जम अलभभािकिाई भेिा गराउनभुन्दा कबिीमा पााँच ददन अम्घ सहयोग सलमलििे अनसूुची १ 
िमोम्जमको ढााँचामा अलभभािकको नामाििी विद्याियमा साियजलनक गनुयपनेछ । 

(५) उपदफा (४) िमोम्जम प्रकाम्शि अलभभािकको नामाििीमा नाम, थर ठेगाना फरक परेमा अलभभािक भेिा 
हनुभुन्दा कबिीमा  चार ददन अम्घ नामाििी सच्याउनको िालग सबिम्न्धि अलभभािकिे प्रमाण सवहि विद्याियमा 
लनिदेन ददनपुनेछ। 

(६) उपदफा (५) िमोम्जम कुनै अलभभािकको वििरण सच्याउन ु पने भएमा सोको संशोधन सवहिको नामाििी 
अलभभािक भेिा हनुभुन्दा िीन ददन अम्घ प्रकाशन गनुयपनेछ । 

(७) उपदफा (६) िमोम्जम प्रकाम्शि नामाििीमा नाम समािेश भएको अलभभािकको नामाििीको विरोध गरी अको 
कुनै अलभभािकिे उजरुी गनय चाहेमा अलभभािक भेिा हनुभुन्दा दईु ददन अगािै िोवकएको लमलि, समय र स्थानमा 
अनसूुची २ िमोम्जम उजरुी प्रधानाध्यापकसमक्ष ददन सक्नेछ । 

(८) प्रधानाध्यापकिे उपदफा (६) िमोम्जमको उजरुी सहयोग सलमलिसमक्ष पेश गनुयपनेछ र सलमलििे उि उजरुी 
अध्ययन गरी अलभभािकको नामाििी संशोधन गनुयपने भए संशोधन गरी अलभभािक भेिा हनुभुन्दा अम्घल्िो ददन 
अम्न्िम नामाििी प्रकाशन गनुयपने छ । 
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७. अलभभािक राख्न नहनुेिः यस काययविलधको दफा ५ िमोम्जम िाहेकको अलभभािक विद्याियमा अलभभािकको 
नामाििीमा समािशे गररन ुहुाँदैन । 

८. गणपरुक सङ्ख्यािः (१) अलभभािक नामाििीमा सूचीकृि अलभभािकमध्य ेन्यूनिम ५१ प्रलिशि िा सो भन्दा िढी 
अलभभािकको उपम्स्थलििाई गणपरुक सङ्ख्या मालननछे। 

(२) कुनै अलभभािकिे सूचना पाइन िा लमिेन भनकेो िा कुन ैअलभभािकको अनपुम्स्थलि भएका आधारमा मात्र भेिा 
रोवकने िा स्थलगि िा िदर हनुे छैन । 

९. अलभभािक भेिाको अध्यक्षिािः (१) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको लनधायररि पदािलध समाप्त हनुपूुिय िोिाइएको 
अलभभािक भेिाको अध्यक्षिा सो सलमलिको अध्यक्षिे गनेछ। 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको लनधायररि पदािलध समाप्त भइसकेको र म्शक्षक अलभभािक 
संघको लनधायररि पदािलध कायम रहेको अिस्थामा म्शक्षक अलभभािक संघको अध्यक्षिे भेिाको अध्यक्षिा गनेछ । 

(३) उपलनयम (१) र (२) िमोम्जमको अिस्था नरहेको अिस्थामा सबिम्न्धि िडाध्यक्ष िा िडा सदस्यिे भेिाको 
अध्यक्षिा गनेछ। 

पररच्छेद – ६ 

सदस्य र अध्यक्ष छनौट सबिन्धी व्यिस्था 

१०. सदस्य र अध्यक्ष पदका िालग अयोग्यिािः (१) देहायको व्यम्ि व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष र सदस्य हनुको 
िालग अयोग्य मालननेछ । 

   (क) गैर नेपािी नागररक । 

(ख) पच्चीस िषय उमेर पूरा नभएको । 

(ग) विद्याियमा सञ्चालिि कक्षामध्ये सिैभन्दा मालथल्िो कक्षा िा सो सरहको परीक्षा उत्तीणय नगरेको । यस्िो शैम्क्षक 
योग्यिा भएका व्यम्ि उपिब्ध नभएमा अध्यक्षको हकमा मात्र योग्यिा अलनिायय हनुछे िर कुनै पलन सदस्यको 
िोवकएको शैम्क्षक योग्यिा नभएमा अध्यक्ष छनौट गनय िाधा पनेछैन । 

(घ) अध्यक्षको िालग भए िडाध्यक्ष, िडा सदस्य, िहाििािा म्शक्षक िा िहाििािा कमयचारी । 

(ङ) प्रचलिि कानूनिमोम्जम कािो सूचीमा परेको । 

(च) भ्रष्टाचार, जिरजस्िी करणी, मानि िेचलिखन िथा ओसारपसार, िोडफोड िथा आगजनी, िागू औषध लिक्री 
वििरण िथा ओसारपसार, सबपम्त्त शिुीकरण, अिैध रुपमा िन्यजन्ि ुओसारपसार, सङ्गदठि अपराध, राहदानी 
दरुुपयोग, जािीय भेदभाि िथा छुिाछुि, अपहरण सबिन्धी कसरु िा नैलिक पिन देम्खने फौजदारी कसूरमा 
अदािििाट सजाय पाएको । 
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(छ) संस्थागि विद्यािय िा अन्य शैम्क्षक संस्था िा शैम्क्षक परामशय सेिा प्रदायक संस्थामा िगानी भएको । 

(ज) म्शक्षक िथा कमयचारीिाट अिकाश भएको दईु िषय पूरा नभएको । 

(झ) आफ्ना िाििालिका विद्याियमा अध्ययनरि नभएको । 

(ञ) कुनै विदेशी मिुकुको स्थायी आिासीय अनमुलि प्राप्त गरेको िा त्यस्िो अनमुलि प्राप्त गनयका िालग आिदेन 
ददएको। 

(२) व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष र सदस्य हनुका िालग उपदफा (१) िमोम्जम अयोग्यिा नरहेको ब्यहोरा खिुाई 
अनसूुची-१६ िमोम्जम स्ििःघोषणा गनुयपनेछ । 

११. सदस्य छनौटको प्रवक्रयािः (१) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका कबिीमा २ जना मवहिासवहि ४ जना अलभभािक 
सदस्य छनौट गनय देहायको प्रवक्रया अििबिन गनुयपनेछ । 

(क) पवहिो पटक िोिाइएको अलभभािक भेिाको हकमा अलभभािक नामाििीमा रहेका कुि अलभभािक सङ्ख्याको 
५१ प्रलिशि िा सोभन्दा िढी अलभभािकहरूको उपम्स्थलिमा सियसहमलिमा सदस्य छनौट गने। 

(ख) दोस्रो पटक िोिाइएको अलभभािक भेिाको हकमा सियसहमलि िनाउन प्रयास गने र सहमलि नभएमा अलभभािक 
नामाििीमा रहेका कुि अलभभािक सङ्ख्याको ५१ प्रलिशि िा सोभन्दा िढी अलभभािकहरूको उपम्स्थलिमा कबिीमा 
५० प्रलिशि अलभभािकहरूको िहमुिमा (हस्िाक्षर/सवहछापसवहि) सदस्य छनौट गने । 

(ग) िेस्रो पटक िोिाइएको अलभभािक भेिाको हकमा अलभभािक नामाििीमा रहेका कुि अलभभािक सङ्ख्याको 
कबिीमा २५ प्रलिशि अलभभािकहरूको िहमुिमा सदस्य छनौट गने । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम अलभभािक भेिािाट सदस्य छनौट हनु नसकेमा िेस्रो पटकको अलभभािक भेिािाट 
लनिायचनमा जान ेलनणयय गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (१) र (२) को प्रयोजनका िालग अम्घल्िो शैम्क्षक सत्रमा िोिाइएको अलभभािक भेिाको लनरन्िरिामा 
िोिाइएको अलभभािक भेिासमेि गणना हनुछे । 

१२. अध्यक्ष छनौटको प्रवक्रयािः (१) विद्यािय व्यिस्थापनको अध्यक्ष छनौट गनय देहायको प्रवक्रया अििबिन 
गनुयपनेछ । 

(क) पवहिो चरणमा म्शक्षक प्रलिलनलध र प्रधानाध्यापक िाहेकका विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका सदस्यहरूको 
सियसहमलिमा िोवकएको योग्यिा भएको सदस्यिाई अध्यक्षमा छनौट गने। सियसहमलि हनु नसकेमा म्शक्षक प्रलिलनलध 
र प्रधानाध्यापक िाहेकका विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका सदस्यहरूमध्ये िहमुि सदस्यिे छानकेो सदस्य अध्यक्ष 
हनुे। 
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(ख) खण्ड (क) िमोम्जमको प्रवक्रयािाट अध्यक्ष छनौट हनु नसकेमा म्शक्षक प्रलिलनलध र प्रधानाध्यापकसवहिका 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका सदस्यहरूमध्य ेिहमुि सदस्यिे छानकेो िोवकएको योग्यिा भएको सदस्य अध्यक्ष 
हनुे। 

(ग) खण्ड (ख) िमोम्जम मि िरािर भएमा गोिा प्रथाद्वारा अध्यक्ष छनौट हनुेछ। 

(घ) प्रचलिि काननु िमोम्जम िोवकएको योग्यिा प्राप्त नगरेको सदस्य अध्यक्ष पदको िालग योग्य हनुेछैन। 

(ङ) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष पदको उबमदेिारिे अनसूुची-१६ िमोम्जमको ढााँचामा स्िघोषणा पेश 
गनुयपनेछ। 

(२) उपदफा (१) को खण्ड (क) र (ख) िमोम्जम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष छनौटका िालग 
िोिाइएको िैठकमा कुनै सदस्यको अनपुम्स्थलिको कारण छनौट िथा लनणयय प्रवक्रया रोवकने छैन । 

१३. संस्थागि विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठनिः (१) संस्थागि विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलि गठनका गनय देहायको प्रवक्रया अििबिन गनुयपनेछ। 

(क) विद्याियका िगानीकिाय िा गदुठयारहरूको िैठकिाट अध्यक्ष मनोनयनका िालग सबभाव्य कबिीमा २ जना 
व्यम्िहरूको नाम लसफाररस गरी महाशाखा प्रमखुसमक्ष अध्यक्ष मनोनयन गररददन लिम्खि अनरुोध गनुयपनेछ । 

(ख) महाशाखा प्रमखुिाट अध्यक्ष मनोनयन भइसकेपलछ विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिमा प्रलिलनलधत्ि गने महाशाखाको 
अलधकृि र िडा सलमलििाट मनोलनि हनुे स्थानीय िवुिजीिी िा म्शक्षा प्रमेी िोवकददनका िालग सबिम्न्धि लनकायमा 
लिम्खि अनरुोध गनुयपनेछ । 

(ग) महाशाखा प्रलिलनलध र िडा सलमलििाट मनोलनि हनु ेव्यम्ि सबिम्न्धि लनकायिाट िोवकएपलछ विद्याियमा काययरि 
म्शक्षकहरूको स्टाफ िैठकिाट म्शक्षक प्रलिलनलध चयन गनुयपनेछ । 

(घ) खण्ड क, ख र ग िमोम्जम सदस्य छनौट भइसकेपलछ सबपूणय सदस्यहरूको उपम्स्थलिमा िैठक िसी 
अलभभािकहरू मध्येिाट कबिीमा एक जना मवहिासवहि दईु जना अलभभािकिाई सदस्य पदमा मनोलनि गनुयपनेछ । 

१४. लनिायचन काययिालिका प्रकाशनिः अलभभािक भेिािाट लनिायचनमा जाने लनणयय भएपलछ सहयोग सलमलििे 
अलभभािक सदस्य छनौटका िालग अनसूुची-३ िमोम्जमको ढााँचामा लनिायचन काययिालिका प्रकाशन गनुयपनेछ । 

१५. मनोनयन दिायिः (१) उबमेदिार हनु योग्यिा पगेुको कुनै पलन व्यम्ििे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्यमा 
मनोनयन दिाय गनय सक्नेछ । मनोनयनको लनिदेन अनसूुची-४ मा उल्िेम्खि फारामको ढााँचामा हनुपुनेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम मनोनयन दिाय गराउन एक जना प्रस्िािक र अको एक जना समथयक हनुपुने छ । 
प्रस्िािक र समथयक दिैु अलभभािकको सूचीमा नाम दिाय भएको व्यम्ि हनुपुनेछ । 

(३) उबमदेिार स्ियंिे नै विद्याियमा मनोनयन फाराम दिाय गराउनपुनेछ । 
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१६.धरौटी राख्नपुनेिः (१) दफा १५ िमोम्जम उबमदेिारिे मनोनयनपत्र दाम्खिा गदाय अलभभािक भेिािाट लनधायरण 
भएको रकम धरौटी राख्नपुनेछ। धरौटी िापिको रकम विद्याियमा रलसद काटी जबमा गनुय पने िा विद्याियको नाममा 
रहेको िैंक खािामा जबमा गरी रलसद िा िैंक भौचर मनोनयनपत्र साथ पेश गनुयपनेछ । 

(२) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्य पदको उबमेदिार हनुको िालग जबमा गररएको धरौटी रकम वफिाय 
हनुेछैन। 

१७. मनोनयन पत्र दिाय गनुयभन्दा पवहिा जााँच गनेिः (१) सहयोग सलमलिका संयोजकिे आफू समक्ष दिायको िालग 
प्राप्त भएको मनोनयनपत्र दिाय गनुयभन्दा पवहिा देहायको आधारमा मनोनयनपत्रको जााँच गनुयपनेछ । 

(क) मनोनयनपत्रमा मनोलनि उबमदेिार, प्रस्िािक र समथयक अलभभािकको सूचीमा सूचीकृि हनुपुनेछ । 

(ख) मनोनयनपत्रमा मनोलनि उबमदेिार, प्रस्िािक र समथयकको दस्िखि हनुपुनेछ । 

(ग) दिाय शलु्क राखेको नगदी रलसद िा िैंक भौचर संिग्न हनुपुनेछ । 

(घ) अनसूुची-१ िमोम्जमको ढााँचामा अलभभािकको नामाििीमा नाम समािेश भएको हनुपुनेछ। 

(ङ) दफा १० िमोम्जम अयोग्यिा नभएको व्यम्ि हनुपुनेछ । 

(च) प्रस्िािक िा समथयक दोहोररन ुहुाँदैन । 

(छ) मनोनयन दिाय गराएको उबमदेिार स्ियं अन्य उबमदेिारको प्रस्िािक िा समथयक हनुहुुाँदैन । 

(ज) अनसूुची-१६ िमोम्जम स्ििःघोषणा गरेको हनुपुनेछ । 

(२) संयोजकिे लनिायचन काययक्रमको सूचनामा उम्ल्िम्खि लमलि, समय र स्थानमा दफा १५ िमोम्जम पेश भएका सिै 
मनोनयनपत्र जााँच गदाय सिै उबमेदिार िा लनजको प्रस्िािक िा समथयकको उपम्स्थलिमा जााँच गनुयपनेछ र जााँच गदाय 
काननु िमोम्जम रीि पगेुका मनोनयन पत्र स्िीकृि गनुयपनेछ । 

(३) मनोनयनपत्र जााँच गदाय िोवकएको समयमा मालथ उल्िेख भए िमोम्जम उपम्स्थि रहनपुने व्यम्ि उपम्स्थि 
नभएमा पलन मनोनयनपत्र जााँच गने काम रोवकने छैन । 

(४) उबमेदिारको मनोनयनपत्र जााँच गररसकेपलछ लनयमानसुार भएको मनोनयनपत्र अनूसूची-५ िमोम्जमको ढााँचामा 
सोही ददन दिाय गनुयपनेछ । 

१८. उबमेदिारको सूची प्रकाम्शि गनेिः (१) सहयोग सलमलििे मनोनयनपत्र दिाय गने समय समाप्त भएपलछ दफा १७ 
िमोम्जम मनोनयन पत्र दिाय भएका सिै उबमेदिारहरुको नामाििी अनसूुची-६ िमोम्जम प्रकाम्शि गनुयपनेछ । 

१९. उबमेदिारको विरोधमा उजरुी ददन सवकनेिः (१) दफा १८ िमोम्जम प्रकाम्शि सूचीमा उम्ल्िम्खि उबमदेिारको 
विरोधमा सोही पदको अको उबमेदिारिे उजरुी गनय चाहेमा अनसूुची-७ िमोम्जमको उजरुी लनिायचन काययक्रममा 
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उम्ल्िम्खि लमलि र समयमा अलभभािक भेिािाट लनधायरण भएको धरौटी रकमको रलसदसवहि उजरुी सहयोग सलमलि 
समक्ष ददन सक्नेछ । 

(२) लनिायचन काययक्रमको सूचनामा उम्ल्िम्खि उजरुी ददन े बयाद समाप्त भएपलछ सलमलििे उजरुीको व्यहोरा समेि 
उल्िेख गररएको उजरुीको सूचना अनसूुची-८ िमोम्जम सबिम्न्धि विद्याियमा टााँस गनुयपनेछ । 

२०. विपक्षीिाई सफाई पेश गने मौका ददनेिः दफा १९ िमोम्जम उजरुी दिाय भएमा विपक्षीिाई आफ्नो िारेमा सफाई 
पेश गने मनालसि मौका ददनपुनेछ । 

२१. उजरुीको लनणयय गनेिः कुनै उबमेदिारको योग्यिा िा मनोनयनपत्रको रीि नपगेुको सबिन्धमा दफा १९ िमोम्जम 
कुनै उजरुी परेको रहेछ भन ेसहयोग सलमलििे सो उजरुी सबिन्धमा आिश्यक जााँचिझु गरी लनणयय गनुयपनेछ । 

२२. मनोनयनपत्र िदर गनेिः संयोजकिे दफा २१ िमोम्जम लनणयय लिाँदा िा दफा १७ िमोम्जम मनोनयनपत्रको जााँच 
गदाय देहायिमोम्जमको अिस्थाको मनोनयन पत्र िदर गनुयपनेछ । 

(क) दफा १० िमोम्जम उबमेदिारको योग्यिा नपगेुको अिस्थामा  

(ख) दफा १६ िमोम्जम धरौटी रकम निझुाएमा  

(ग) उबमेदिारको प्रस्िािक िा समथयकको नाम अलभभािकको सूचीमा नभएमा  

(घ) प्रस्िािकको सहीछाप नभएमा  

(ङ) मनोनयन दिाय गराउने उबमेदिारको स्िीकृलि र सहीछाप नभएमा 

२३. उबमेदिारको नामाििी प्रकाशन गनेिः सहयोग सलमलििे सिै मनोनयनपत्रहरू जााँच गररसकेपलछ कानूनिमोम्जम 
रीि पगेुका उबमदेिारहरूको नामाििी अनसूुची-९ िमोम्जम ियार गरी प्रकाम्शि गनुयपनेछ । 

२४. उबमेदिारिे नाम वफिाय लिन सक्निेः (१) दफा २३ िमोम्जम उबमदेिारको नामाििी प्रकाम्शि भएपलछ सो 
नामाििीमा उल्िेख भएको उबमेदिारिे आफू उबमेदिार हनु नचाहेमा िोवकएको समयलभत्र नामाििीिाट आफ्नो नाम 
वफिाय लिन अनसूुची १० िमोम्जमको ढााँचामा सूचना ददई नाम वफिाय लिन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िमोम्जम कुनै उबमदेिारिे नाम वफिाय लिन ददएको सूचना उपर सहयोग सलमलििे छानविन गरी 
अनसूुची ११ िमोम्जमको ढााँचामा लनजको नाम उबमदेिारको नामाििीिाट हटाइएको सूचना प्रकाम्शि गनुयपनेछ। 

२५. उबमेदिारको अम्न्िम नामाििी प्रकाशन गनेिः उबमेदिारिे नाम वफिाय लिने समय समाप्त भएपलछ दफा २१ 
िमोम्जम कायम रहेका उबमदेिारहरूको अम्न्िम नामाििी अनसूुची-१२ िमोम्जमको ढााँचामा प्रकाम्शि गनयसक्नेछ । 

२६. लनवियरोध छनौटिः कबिीमा २ जना मवहिा अलभभािकसवहि जबमा उबमेदिारको सङ्ख्या र छनौट हनुे पदको 
सङ्ख्या िरािर भई सो मनोनयन दिाय कानून िमोम्जम भएको अिस्थामा सदस्यहरू लनवियरोध छनौट हनु सक्नेछन ्। 
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२७. लनवियरोध छनौट भएको घोषणा गनेिः (१) दफा २६ िमोम्जम उबमदेिार लनवियरोध छनौट भएमा सहयोग सलमलििे 
अनसूुची-१३ िमोम्जमको ढााँचामा लनवियरोध छनौट घोषणाको िीन प्रलि ियार गनुय पनेछ र सो घोषणाको एकप्रलि 
प्रकाम्शि गनुय पनेछ, एक प्रलि छनौट भएका उबमेदिारिाई ददन ुपनेछ र िााँकी एक प्रलि विद्याियमा अलभिेखको 
रूपमा राख्न ुपनेछ। 

२८. सियपक्षीय िैठक िोिाउनेिः सहयोग सलमलििे सदस्य पदका उबमदेिार र सरोकारिािाहरूको उपम्स्थलिमा 
मिदान हनुभुन्दा कबिीमा १ ददन अम्घ सियपक्षीय िैठक िोिाई मिदान काययिाई लनष्पक्ष, मयायददि ढङ्गिे सबपन्न 
गराउने विषयमा छिफि गनय सवकनेछ । 

२९. मिदान र मिगणनािः सहयोग सलमलििे लनिायचनसबिन्धी प्रचलिि नेपाि कानूनको पािना गरी मिदानको कायय 
गराउन ुपनेछ र मिदानको कायय सबपन्न भइसकेपलछ मिगणनाको कायय गराउन ुपनेछ ।  

३०. जनशम्ि व्यिस्थापन  र पाररश्रलमकिः (१) मिदान र मिगणनाको कायय गराउाँदा सहयोग सलमलिको संयोजकिे 
लनिायचन अलधकृिको काम गनुयपनेछ ।  

(२) सदस्य छनौटको प्रयोजनका िालग हनुे लनिायचनसबिन्धी काययमा आिश्यक कमयचारी र स्ियंसेिक  िगायिका 
जनशम्िको व्यिस्थापन िथा पररचािन सहयोग सलमलिको लनणयय िमोम्जम हनुेछ । 

(३) लनिायचनसबिन्धी काययमा खवटने सहयोग सलमलिका सदस्य िथा अन्य जनशम्िको पाररश्रलमक प्रचलिि 
कानूनिमोम्जम हनुेछ । 

३१. लनिायम्चि भएको घोषणा गनेिः मिदानको कायय सबपन्न भइसकेपलछ सहयोग सलमलि संयोजकिे लनयमानसुार 
सबिम्न्धि पदमा सिैभन्दा िढी सदर मि प्राप्त गने उबमदेिारिाई लनिायम्चि भएको घोषणा गनुय पनेछ । 

३२. प्रमाणपत्र ददनेिः दफा २७ र ३१ िमोम्जम घोषणा गरी सकेपलछ छनौट भएका विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका 
सदस्यहरूिाई अनसुचुी-१४ िमोम्जमको ढााँचामा विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्य पदमा छनौट/लनिायम्चि भएको 
प्रमाणपत्र ददनपुनेछ । 

३३. सपथ ग्रहणिः छनौट/लनिायम्चि भएका सदस्यहरूिे सहयोग सलमलिको संयोजक समक्ष अनसूुची-१५ िमोम्जम 
शपथ ग्रहण गनुयपनेछ। 

३४. विद्यािय व्यिस्थापन सलमलििाई पूणयिा ददनेिः (१) अलभभािक सदस्य छनौट भइसकेपलछ िस्ने विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलिको सबभि भएसबम पवहिो अन्यथा दोस्रो िैठकसबम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलििाई पूणयिा 
ददनपुनेछ । 

(२) दफा १२ को खण्ड (क) िमोम्जम विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको पवहिो िैठकिाट अध्यक्ष छनौट हनु 
नसकेमा दोस्रो िैठकिाट सोही दफाको खण्ड (ख) िमोम्जम अध्यक्ष छनौट गनुयपनेछ।  
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(३) सदस्य मनोनयन गनुयपने भएमा दफा १२ को खण्ड (क) िमोम्जमको िैठकिाट पवहिे सदस्य मनोनयन गरी 
सोही ददनको अको िैठकिाट अध्यक्ष छनौट गनुयपनेछ । िर दफा १२ को खण्ड क िमोम्जम सदस्य मनोनयन हनु 
नसकेमा खण्ड ख िमोम्जमको िैठकिाट पवहिे सदस्य मनोनयन गरी सोही ददनको अको िैठकिाट अध्यक्ष छनौट 
गनुयपनेछ । 

  ३५. पदािलधिः (१) छनौट भएका अध्यक्ष र सदस्यको पदािलध प्रचलिि कानूनिमोम्जम िा सामान्यिया ३ िषयको 
हनुेछ । िर पद अनसुारको आचरण गरेको नदेम्खएमा लनजिाई छनौट गने अलभभािक, पदालधकारी िा लनकायिे 
जनुसकैु िखि पदिाट हटाउन सक्नेछ । 

(२) देहायको अिस्थामा अध्यक्ष िथा सदस्यहरूको पदािलध स्िििः ररि भएको मालननेछिः 

(क) राजीनामा ददएमा  

(ख) मतृ्य ुभएमा 

(ग) कुनै फौजदारी अलभयोगमा सजाय पाउने गरी अदािििाट कसरुदार ठहररएमा 

(घ) भ्रष्टाचार गरेको प्रमाम्णि भएमा 

(ङ) िगािार ३ िटा िैठकमा विना सूचना अनपुम्स्थि भएमा 

(च) सोही िा अन्य विद्याियको म्शक्षक िा कमयचारी पदमा लनयमु्ि भएमा 

(छ) विद्याथी विद्याियमा अध्ययनरि नरहेमा/अलभभािक नरहेमा 

(ज) िाि वििाह, अनमिे वििाह िा अन्य कुनै सामाम्जक कुरीलि िा अन्धविश्वास, िह ुवििाह जस्िा काययहरू गरेमा 
िा घरेि ुवहंसामा संिग्न भएको कुरा सबिम्न्धि लनकायिाट पषु्याई भएमा । 

३६. ररि पदपूलिय सबिन्धी व्यिस्थािः (१) कुनै विद्याियको व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष िा सदस्यको पदािलध 
समाप्त हनुभुन्दा ६ मवहना अगािै उि पद ररि भएमा जनु प्रवक्रयािाट छनौट भएको हो िााँकी अिलधसबमका िालग 
सोही प्रवक्रया र के्षत्रिाट छनौट गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेम्खएको भएिापलन लनिायचनिाट छनौट भएका अलभभािक सदस्यको पद ररि 
भएको अिस्थामा अलभभािक भेिािाट लनयमानसुार सदस्य छनौट गररनछे ।  

३७. म्शक्षक प्रलिलनलध सबिन्धी व्यिस्थािः (१) विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिमा प्रलिलनलधत्ि गने म्शक्षक प्रलिलनलधको 
छनौट सबिम्न्धि विद्याियका प्राथलमक देखी माध्यलमक िह कक्षा (११-१२) सबम अध्यापन गने स्थायी 
म्शक्षकहरूमध्येिाट म्शक्षक स्टाफको िैठकिाट छनौट  हनुेछ।यसरी छनौट गदाय सबिन्धीि िहको िररष्ठिम स्थायी 
म्शक्षक, साविक उ.मा.वि.अनदुानमा काययरि म्शक्षक, स्िीकृि दरिन्दीमा काययरि अस्थायी म्शक्षक, राहि कोटामा 
काययरि म्शक्षक, म्शक्षण लसकाइ सहयोगिफय  काययरि म्शक्षक क्रमशिः प्राथलमकिामा रहनेछन।  
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(२) उपदफा (१) िमोम्जमको स्िीकृि दरिन्दी िमोम्जमको अिस्था नरहेमा लनम्ज स्रोििाट ििि भत्ता खानेगरी 
विद्याियिाट लनयिु भएका िररष्टिम म्शक्षक विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको म्शक्षक प्रलिलनलधको रुपमा रहनछेन।  

(३) मालथ जनुसकैु कुरा िेम्खएिा पलन आंम्शक रुपमा काययरि म्शक्षक विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिमा म्शक्षक 
प्रलिलनलधकको रुपमा रहनेछनन।  

३८. उजरुी गनय सक्नेिः (१) यस काययविलध अनसुार गठन भएको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका अध्यक्ष र 
सदस्यहरूको योग्यिा सबिन्धमा विद्याियको अलभभािक नामाििीमा सूचीकृि अलभभािकहरूिाई म्चत्त निझेुमा 
मनालसि कारण सवहि सबिम्न्धि विद्याियमा उजरुी गनय सक्नछे र सो को िोधाथय सबिम्न्धि िडा कायायिय र 
उपमहानगरपालिकाको म्शक्षा विषय हेने महाशाखामा समिे ददनपुनेछ ।  

(२) यसरी अध्यक्ष र सदस्यको योग्यिासबिन्धी उजरुी विद्याियमा प्राप्त भएमा प्रधानाध्यापकिे सहयोग सलमलिको 
िैठक िोिाई सो सबिन्धमा सबिम्न्धि पक्ष िथा आिश्यकिानसुार अन्य अलभभािकिाई समिे िोिाई छानविन एिम ्
अध्ययन गरी समाधान गनुयपनेछ । 

(३) उपदफा (२) िमोम्जम सहयोग सलमलििे समस्या समाधान गनय नसकेमा नगर म्शक्षा सलमलििे सो सबिन्धमा 
यथाथय िझुी िा िझु्न िगाई लनयमानसुार लनणयय गनेछ । 

पररच्छेद – ७ 

विविध 

३९. सहयोग सलमलििे आिश्यक कायय गनय सक्नेिः सहयोग सलमलििे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिका सदस्य छनौट 
प्रवक्रया सबपन्न गनयका िालग प्रचलिि कानूनको प्रलिकुि नहनुे गरी थप काययविलध िय गनय एिम ्सल्िाह लिन, 
उपयिु आचार संवहिा लनमायण गनय िथा छनौट प्रवक्रयािाई स्िच्छ, लनश्पक्ष र मयायददि ढङ्गिे सबपन्न गनयका िालग 
आिश्यक कायय गनय सक्नेछ । 

४०. सिैको कियव्य हनुेिः यस काययविलधको पािना गनुय घोराही उप-महानगरपालिका लभत्र सञ्चालिि सिै सामदुावयक र 
संस्थागि विद्यािय िथा सरोकारिािाहरूको कियव्य हनुछे । 

४१. अस्थायी विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सबिन्धमािः जनुसकैु कारण कुन ै विद्याियमा विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलि गठन गनय नसकेको अिस्थामा नगर म्शक्षा सलमलििे अस्थायी विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन गनेछ। 

४२. िाधा अड्काउ फुकाऊिः यस काययविलधिे व्यिस्था गरेका कुनै प्रािधान कायायन्ियन गनय िाधा अड्काउ फुकाउन ु
परेमा घोराही उप-महानगरपालिका नगर काययपालिकाको कायायियिे आिश्यक पररपत्र िा लनदेशन ददन सक्नेछ । 

४३. काययविलधमा संशोधनिः यस काययविलधमा समयानकुुि संशोधन गनुयपने अिस्था आएमा नगर काययपालिकािे 
आिश्यक संशोधन गरी िाग ुगनय सक्नेछ । 



14 
 

४४. अनसूुचीको प्रयोग िथा हेरफेरिः यस काययविलधमा रहेका अनसूुचीहरूिाई प्रचलिि कानून िथा व्यिस्थाको 
प्रलिकूि नहनुे गरी आिश्यक हेरफेरसवहि प्रयोग गनय सवकनछे । िर अनसूुची थपघट गनुयपरेमा नगर काययपालिकािे 
आिश्यक हेरफेर िथा संशोधन गनय सक्नछे । 

४५. िाम्झएमा अमान्य हनुेिः यस काययविलधमा िेम्खएको कुरा प्रचलिि कानूनसाँग िाम्झएमा िाम्झएको हदसबम अमान्य 
हनुेछ। 

४६. िचाऊिः विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठनसबिन्धमा यस अम्घ भए गरेका काययहरू यसै काययविलध िमोम्जम भए 
सरह मालननछे । 
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अनसूुची-१ 

दफा ५ को उपदफा (२) साँग सबिम्न्धि 

अलभभािकको नामाििी 

श्री .......................................................विद्यािय 

घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं .........., दाङ । 

क्र.स विद्याथीको नाम स्थायी 
ठेगाना 

कक्षा िािकुो 
नाम 

आमाको 
नाम 

िाजे/िज्यैको 
नाम 

अलभभािक कैवफयि 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

...................                                              ................... 

     ियार गने                                                  प्रमाम्णि गने 

    कक्षा म्शक्षक                                                 प्रधानाध्यापक 
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अनसूुची – २ 

दफा ६ को उपदफा (७) साँग सबिम्न्धि 

अलभभािकको नाम उपर विरोध गरी उजरुी ददने ढााँचा  

                                                                       लमलििः 

श्री सहयोग सलमलि                                               

श्री ...............................विद्यािय, 

घोराही उप-महानगरपालिका घोराही, दाङ । 

महोदय, 

लमलि.................................मा प्रकाम्शि अलभभािकको नामाििीको क्र.स. ......का अलभभािक श्री ..........................लनबन 
लिम्खि कारणिे अलभभािक नरहेकािे लनजिाई अलभभािकको सूचीिाट हटाई श्री ..................... िाई सो सूचीमा समािेश गनय 
हनु अनरुोध छ । 

 

उजरुी ददनेको नामिः 

सहीिः 

ठेगानािः 
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अनसूुची-३ 

दफा १४ को उपदफा (१) साँग सबिम्न्धि 

सदस्य छनौट काययक्रमको सूचना 
 

श्री ...........................................................विद्यािय 

घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं …………………दाङ । 

दाङ म्जल्िा घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं .......... अन्िगयि सञ्चालिि श्री .........................विद्याियको 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्यहरूको छनौट प्रयोजनको िालग विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण 
काययविलध, २०८३ को दफा .........उपदफा .........िमोम्जमको सदस्य छनौट काययक्रमको सूचना प्रकाम्शि गररएको 
छ । 

क्र.स काययक्रमहरू        लमलि       समय स्थान कैवफयि 

देम्ख सबम देम्ख  सबम   

१ उबमेदिारको मनोनयनपत्र दिाय        

२ मनोनयन पत्र दिाय भएका 
उबमेदिारको सूची प्रकाशन  

      

३ उबमेदिारको विरोधमा उजरुी        

४ मनोनयनपत्रको जााँच र उजरुी 
उपर लनणयय गने 

      

५ उबमेदिारको नामाििी प्रकाशन        

६ उबमेदिारी वफिाय       

७ उबमेदिारको अम्न्िम नामाििी 
प्रकाशन  

      

८ सियपक्षीय छिफि       

९ मिदान       

१० मिगणना       

 

संयोजकको सहीिः 
लमलििः 
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अनूसूची-४ 

दफा १५ को उपदफा (१) साँग सबिम्न्धि 

उबमेदिारको मनोनयन पत्र 

 

श्री संयोजक ज्यू 

सहयोग सलमलि 

 

श्री ..................................विद्यािय 

घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं ………….., दाङ। 

 

महोदय,  

श्री .......................................विद्यािय घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं……, दाङको विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलिको सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट हनुका िालग श्री ..............................िाई म प्रस्िाि गरी 
उबमेदिार मनोनयन गदयछु । लनजको वििरण िपलसि िमोम्जम छ । 

१.नाम थरिः-                                       २.लिङ्गिः-  

३.उमेरिः-                                          ४.स्थायी ठेगाना 
५.विद्याियमा अध्ययनरि विद्याथीको नामिः                 ६. कक्षा 
७.विद्याथी साँगको नािािः                                ८.अलभभािक नामाििीमा क्र.स. 
प्रस्िािकको नामिः  

स्थायी ठेगानािः 
अलभभािक नामाििीमा क्र.सिः 
सहीिः 
लमलििः 
प्रस्िािक श्री ................................................िे मालथ उल्िेख गरे िमोम्जम उबमेदिार मनोनयन गनुयभएको 
प्रस्िािको समथयन गदयछु। 

समथयकको नामिः 
स्थायी ठेगानािः 
अलभभािक नामाििीमा क्र.सिः 
सहीिः 
लमलििः 
मनोलनि उबमदेिारिे भने 

मिाई श्री ..............िे सो प्रस्िािको समथयन गरी विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध २०८३ 
िमोम्जम श्री ............................विद्यािय ............................को वि.व्य.स सदस्य/मवहिा सदस्य छनौट हनुका 
िालग उबमेदिार हनु मन्जरु छु । 
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अनसूुची-५ 

दफा १७ को (४) साँग सबिम्न्धि 

मनोनयनपत्र दिायको ढााँचा 
 

श्री विद्यािय .....................................................विद्यािय 

घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं …………, दाङ । 

मनोनयनपत्रको 
दिाय नं. 

मनोलनि उबमेदिारको वििरण प्रस्िािकको वििरण समथयकको वििरण 

 नाम थर ठेगाना अलभभािक 
क्र.स 

नाम थर  ठेगाना अलभभािक 
क्र.स 

नाम थर  ठेगाना अलभभािक 
क्र.स 

 
 

         

 
 

         

 
 

         

 
 

         

 
 

         

 
 

         

 
विद्यािायको छापिः                                         प्रमाम्णि गनेको सहीिः 
                                                                    नामिः  

                                                                   लमलििः 
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अनसूुची-६ 

दफा १8 को उपदफा (1) साँग सबिम्न्धि 

मनोलनि उबमेदिारको सूची प्रकाशन 

 

यस श्री.................................................. विद्यािय घोराही उप-महानगरपालिका घोराही, दाङको विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलिको सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट हनुे प्रयोजनको िालग देहायको व्यम्िको मनोनयनपत्र यस विद्याियमा दिाय भएकोिे 
विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध, २०८३ दफा १८ िमोम्जम यो सूची प्रकाम्शि गररएको छ । 

क्र.स मनोनयनपत्र पद 
दिाय नं 

पद उबमेदिारको नामथर 
िणायनकु्रमानसुार 
 
 

स्थायी ठेगाना 
 

वपिा िा पलिको 
नाम 

कैवफयि 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
 

लमलििः 
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अनसूुची ७ 

दफा १९ को उपदफा (१) साँग सबिम्न्धि 

उबमेदिारको विरोधमा ददइने उजरुी 

श्री संयोजक ज्यू, 
सहयोग सलमलि 
श्री ................................................विद्यािय घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं ………….., दाङ । 
महोदय,  
श्री ................................................विद्यािय घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं ………….., दाङको विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलिको सदस्य/मवहिा सदस्यको पदमा उबमेदिार हनुको िालग दिाय नबिरमा मनोनयनपत्र दिाय भएका .................श्री 
..........................लनबनलिम्खि कारणिे उबमेदिार हनु अयोग्य भएकोिे लनजको मनोनयनपत्र खारेज गरी पाऊाँ  भनी यो उजरुी 
दाम्खिा गरेको छु । 
 
उजरुीको कारणिः.............................................. 
उजरुी ददनेको नामिः  
ठेगानािः 
सहीिः 
लमलििः 
समयिः 

लनणयय 
व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध, २०८३ िमोम्जम यो उजरुी उपर जााँच गरेर लनबनलिम्खि िमोम्जम लनणयय 
गररयो। 

लनणययको संम्क्षप्त व्यहोरा 
.................................................................................................................................................................
............................................................................................ 
 
नामिः  
लमलििः 
समयिः 
सहीिः 
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अनसूुची - ८ 
दफा १९ को उपदफा (२) साँग सबिम्न्धि 
उबमेदिारको विरोध सबिन्धी उजरुीको सूचना 

 
श्री ........................................................विद्यािय घोराही …………………, दाङको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि 
सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट हनुको िालग लनबनलिम्खि उबमेदिारको विरोधमा देहायिमोम्जम उजरुी परेकोिे जानकारीको 
िालग यो सूचना प्रकाम्शि गररएको छ । 
उजरुी दिाय नं उजरुीकिाय उबमेदिारको वििरण विपक्षी उबमेदिारको वििरण उजरुीको व्यहोरा 

नाम थर  ठेगाना नाम थर  ठेगाना 
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अनसूुची-९ 
दफा २3 साँग सबिम्न्धि 

उबमेदिारको नामाििी प्रकाशन 
श्री .....................................................विद्यािय घोराही …………., दाङको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्य/मवहिा 
सदस्य पदको उबमेदिार हनुको िालग दिाय भएका मनोनयनपत्रहरूको जााँच गदाय कानून िमोम्जम कायम रहेको उबमेदिारको 
नामाििी विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध,२०८३ को दफा २३ िमोम्जम प्रकाम्शि गररएको छ । 
क्र.स मनोनयनपत्र दिाय 

नं 
पद उबमेदिारको नाम थर 

िणायनकु्रमअनसुार 
स्थायी 
ठेगाना 

वपिा िा 
पलिको नाम 

कैवफयि 

       
       
       
       
       
       
       
       
 
संयोजकको सहीिः 
लमलििः 
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अनसूुची-१० 
दफा २४ को उदपफा (१) साँग सबिम्न्धि 
उबमेदिारी वफिाय लिएको सूचनाको ढााँचा 

श्री संयोजक ज्यू  
सहयोग सलमलि 
......................घोराही, दाङ । 
महोदय, 
श्री ..................................................विद्यािय घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं……………, दाङको विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलि सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौटका िालग उबमदेिार हनु मेरो मनोनयनपत्र दाम्खिा भई लमलिमा 
.................................प्रकाम्शि उबमेदिारीको नामाििीमा मेरो नाम समािेश भएकोमा सो लनिायचनमा उबमेदिार 
हाि मिाई इच्छा नभएकोिे आफ्नो राजीखसुीिे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध, २०८३ 
को दफा २४ िमोम्जम मेरो नाम वफिाय लिएको सूचना गदयछु । 
सहीिः 
लमलििः 
नामिः 
ठेगानािः 
 
संयोजकिे गने लनणयय 
यो सूचना लमलि ..................................को ददन िज ेम समक्ष दाम्खिा भएको यस सूचनाको व्यहोराको सत्यिामा 
म सन्िषु्ट भएकोिे हटाउने/असन्िषु्ट भएकोिे लनजको नाम उबमदेिारको नामाििीिाट नहटाउने लनणयय गरें। 
 
संयोजकको सहीिः 
नामिः 
लमलििः 
समयिः 
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अनसूुची-११ 
दफा २४ को उपदफा (२) साँग सबिम्न्धि 

उबमेदिारको नाम नामाििीिाट हटाइएको सूचना 
श्री ..........................................................को विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको सदस्य/मवहिा सदस्य छनौटका 
िालग उबमदेिार हनु मनोनयन पत्र दाम्खिा भई उबमदेिार भएका लनबनलिम्खि व्यम्िहरूिे उबमेदिारको नामिाट 
आफ्नो नाम वफिाय लिएको हनुािे लनजको नाम उबमदेिारको नामाििीिाट हटाइएकोिे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि 
गठन सहजीकरण काययविलध, २०८३ को दफा २४ को उपदफा (२) िमोम्जम यो सूचना प्रकाशन गररएको छ । 
क्र.स नाम थर  वपिा/पलिको 

नामथर  
उमेर लिङ्ग ठेगाना आफ्नो 

विद्याथीको नाम 
       
       
       
       
       
       
       
       
 
लमलििः 
संयोजकको सहीिः 
समयिः 
स्थानिः 
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अनसूुची-१२ 
दफा २३ साँग सबिम्न्धि 

उबमेदिारको अम्न्िम नामाििी प्रकाशन 
 
श्री ...........................................विद्यािय घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं……., दाङको विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलिको सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट हनुका िालग उबमदेिार हनु मनोनयनपत्रहरूको दाम्खिा भई उबमेदिार 
भएका व्यम्िहरू मध्ये विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध २०८३ को दफा २३ िमोम्जम 
कायम रहेका उबमदेिारहरूको नामाििी प्रकाशन गररएको छ । 
क्र.स मनोनयनपत्र 

दिाय नं 
पद उबमेदिारको 

नाम थर 
िणायनकु्रमअनसुार 

स्थायी ठेगाना वपिा िा 
पलिको नाम 

कैवफयि 

       
       
       
       
       
       
       
 
 
लमलििः                                            संयोजकको सही..................................... 
समयिः 
स्थानिः 
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अनसूुची-१३ 

दफा २७ साँग सबिम्न्धि 
लनवियरोध लनिायम्चि भएको घोषणा 

 
श्री ...................................................विद्यािय घोराही उपमहानगरपालिका िडा नं …….., दाङको विद्यािय 
व्यिस्थापन सलमलि सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट हनुका िालग उबमदेिार हनु मनोनयनपत्र दिाय भएका 
व्यम्िहरूमध्ये लनबनलिम्खि  चार जना व्यम्ि मात्र उबमेदिार कायम भएकोिे विद्यािय व्यिस्थापन सलमलि गठन 
सहजीकरण काययविलध २०८३ को दफा २७ िमोम्जम लनज उबमेदिारहरु लनवियरोध लनिायम्चि भएको घोषणा गदयछु । 
क्र.स नाम थर ठेगाना लिङ्ग विद्याथी नािा कक्षा 
       
       
       
       
       
 
 
 
संयोजकको सहीिः 
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अनसूुची-१४ 

दफा २६ साँग सबिम्न्धि 
छनौट/लनिायम्चि भएको प्रमाणपत्र 

दाङ म्जल्िा घोराही उप-महानगरपालिका िडा नं ............िस्ने श्री .............................. विद्यािय व्यिस्थापन 
सलमलि गठन सहजीकरण काययविलध २०८३ िमोम्जम लमलि .....................मा भएको अलभभािक  भेिा/लनिायचनमा 
श्री ……………………..दाङको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष/सदस्य/मवहिा सदस्य पदमा छनौट/लनिायम्चि 
भएकोिे यो प्रमाणपत्र प्रदान गररएको छ । 
संयोजकको सहीिः 
नाम थरिः 
लमलििः 
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अनसूुची-१५ 
दफा ३३ साँग सबिम्न्धि 

शपथ ग्रहण फाराम 
म ईश्वरका नाममा सत्य लनष्ठासाथ शपथ लिन्छु वक ……………………….. विद्याियको विद्यािय व्यिस्थापन सलमलिको 
सदस्यको हैलसयििे मिाई िोवकएको काम मेरो ज्ञान वििकेिे जाने सबम इमान, धमय िथा कियव्य सबझी समदुाय 
विद्याथी र अलभभािक प्रलि िफादार रही भय, पक्षपाि िा दे्वष नराखी िोभ िािच मोिावहजा नगरी अनशुासनमा रही 
घोराही उप-महानगरपालिकाको म्शक्षा ऐन िथा प्रचलिि कानूनको अधीनमा रही आफ्नो कियव्यको पािना गनेछु । 
मिाई ज्ञाि हनु आएको कुन ैकुरा िोवकएको सबिम्न्धि व्यम्ििाई िाहेक अरु कसैिाई भने्न या संकेि गने छैन । 

 

शपथग्रहण गराउने                                                       शपथग्रहण गने 
 सही-                                                                    सहीिः 
 नामिः                                                                     नामिः 
 पदिः                                                                      पदिः 
 लमलि                                                                      लमलििः 
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अनसूुची-१६ 
दफा १० को उपदफा (२) साँग सबिम्न्धि 

स्ििःघोषणा 
 
 

म................................विद्याियको व्यिस्थापन सलमलिको अध्यक्ष/सदस्य पदमा लनयमु्ि हनुको िालग प्रचलिि 
कानूनिमोम्जम अयोग्य नभएको र अनभुि पूरा गरेको  र उि पदमा लनयिु हनुका िालग अयोग्य नरहेको हुाँदा 
देहायिमोम्जमका कागजाि िथा वििरण आफैं  प्रमाम्णि गरी यसैसाथ यो स्ििःघोषणा पेश गरेको छु । 
१. नाम थरिः 
२. जन्म लमलि (वि.स/ई.स) 
३. ठेगाना / (स्थायी) 
४. सबपकय  निः 
५. इमिेिः 
६. िाि/ुआमाको नाम र ठेगानािः 
७. पलि/पत्नीको नाम र ठेगानािः 
८. नागररकिा निः                   जारी लमलििः                          म्जल्िािः 
९. रावष्ट्रय पररचयपत्र निः 
१०. शैम्क्षक योग्यिािः  
११. अनभुििः  
१२. आ.ि .................................को कर चिुाको प्रमाणपत्र । 
१३. लनरोलगिाको प्रमाणपत्र 
१४. कुनै विदेशी मिुकुको नागररकिा, स्थायी आिासीय अनमुलि लिएको/नलिएको िा स्थायी आिासीय 
अनमुलिपत्रको िालग आिदेन ददएको / नददएको। 
 
                                                   
 

 

आज्ञािे 

    रामिहादरु हमाि 

लन.प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 


